
1

第 162 号：关于多举办制造业行业多技能大赛的建议

（市六届人大四次会议）

关于多举办制造业行业多技能大赛的建议

第 162 号（社会建设类 12 号）

金安代表团：赵德鑫代表

一、案由:

制造业作为实体经济的重要支撑，其人才储备和技能水平

直接影响产业竞争力。通过技能大赛可以发掘和培养更多高技

能人才，为制造业的持续发展提供人才保障。大赛不仅考验选

手的技艺，更鼓励创新。通过比赛，可以激发从业者的创新思

维，提升他们的技能水平和综合素质，为制造业的发展注入新

的活力。

二、案据：

随着制造业的转型升级，市场对高技能人才的需求日益增

加。技能大赛能够满足这一需求，为行业输送更多优秀人才。

大赛为制造业从业者提供了一个展示和交流的平台，选手们可

以更加深入地了解自己的职业，增强职业认同感和荣誉感。这

有助于吸引更多年轻人投身制造业，为行业的发展储备人才。

其次，通过大赛，可以提升社会对制造业的关注度，增强公众
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对技能人才的认可和尊重，有助于形成尊重劳动、崇尚技能的

社会氛围。

三、建议：

一是设立多样化赛项。根据制造业的不同领域和岗位需求，

设立多样化的赛项，如机械类加工、智能制造、电子类等等，

确保大赛的针对性和广泛性。

二是完善奖励机制。设立丰厚的奖励，包括奖金、荣誉证

书、技能等级证书提升、就业机会等等，以吸引更多的从业者

参与到大赛当中来。同时，对优秀选手进行表彰和宣传，树立

行业榜样。

三是加强校企合作。鼓励企业与学校合作，共同举办大赛，

实现资源共享和优势互补。通过校企合作，可以为学生提供更

多的实践机会，同时也为企业选拔优秀人才提供便利。

四是定期举办。将技能大赛形成固定的赛事周期。可以设

立季度赛、半年赛、年度赛等不同级别的比赛，为参赛者提供

更多的参赛机会

综上所述，技能大赛将推动制造业的技术进步和产业升级，

提升整个行业的竞争力。可以发掘和培育更多的创新人才，为

制造业的转型升级提供有力人才支撑。大赛的举办将促进社会

对技能型人才的认可和尊重，为制造业的持续发展营造良好的

社会环境。同时，通过大赛也将激发更多年轻人的职业热情和
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创新精神，为他们的职业发展提供更多的机会和可能。


