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六人社函〔2024〕46号

关于市六届人大三次会议
贠守宝代表建议办理情况的函

贠守宝代表：

您好！您提出《关于支持舒城县博士后工作站建设的议案》

（第 174号建议）收悉，现将办理情况答复如下：

一、舒城县 2023年博士后科研工作站申报情况

一是积极推荐企业申报省级博士后科研工作站。按照全省统

一部署，2023年舒城县共申报、推荐 4家企业申报省级博士后科

研工作站，分别是：安徽省舒城县舒丰现代农业科技开发有限责

任公司、安徽省华银茶油有限公司、安徽华辉塑业科技股份有限

公司、安徽绿沃循环能源科技有限公司，安徽东方金桥农林科技

股份有限公司未向舒城县人社局申请设站。经过单位申报、县区

初审，市人社局组织皖西学院、市委组织部、市财政局、市经信

局、市科技局等部门专家对申报单位进行评审，将舒城县舒丰现

代农业科技开发有限责任公司向省人社厅推荐申报设站，其他 3

家企业因不符合条件未推荐。经省人社厅审核，推荐的安徽省舒

城县舒丰现代农业科技开发有限责任公司，因该公司无全职高级

职称人员（申报的全职高级职称人员为舒城县农业科学研究所人
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员）未获得省人社厅批准设站。

二是积极推荐企业申报国家级博士后科研工作站。经舒城县

申报，我市又推荐舒城县农业科学研究所申报国家级博士后科研

工作站。经向省人社厅请示，省厅答复未向人社部推荐舒城县农

业科学研究所申报国家级博士后科研工作站，原因为不符合申报

条件中的推荐条件（申报的“渔业丰收奖”为省部级奖项不属于国

家级科技奖项，不符合“推荐条件的第二条”）。

二、博士后科研工作站申报条件

（一）省级博士后科研工作站。申报对象是独立法人资格的

企业、事业单位，具有市级以上企业技术中心（重点实验室、制

造业创新中心、工程技术研究中心）或相应等级科研平台，具有

高水平研究队伍和创新科研项目，能为博士后提供必要科研和生

活条件。其中 2项最重要的必要条件是：具有市级以上企业技术

中心或相应等级科研平台；拥有全职的高级职称人员，作为对进

站博士后开展学术、科研、技术指导的导师。

（二）国家级博士后科研工作站。在满足省站设立条件外，

还需满足：建有国家级科研创新平台、处于行业领先地位或在关

键核心技术领域有突出表现并获得国家有关部门认定、国内外知

名榜单企业、国家级专精特新“小巨人”企业、累计招收 2名以上

非在职非超龄的博士后研究人员的省级工作站、已依托国家重大

项目开展项目博士后工作等 6项条件中至少 1项，作为省厅向人

社部推荐的推荐条件。
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三、下一步工作打算

贠守宝代表，下一步，我局将贯彻落实人力资源社会保障部、

全国博士后管委会《关于进一步加强企业博士后科研工作站建设

的通知》要求，促进产学研深度融合，推进企业创新联合体建设，

支持市内研发实力强、对高层次人才需求迫切、承担重大科研攻

关项目的重点企业优先设站，加大对高新技术企业特别是民营中

小型高科技企业设站的支持力度。

一是扩大工作站设站规模。继续实施梯队培养计划，针对我

市涉农企业、战略性新兴产业、数字经济等重点产业，加强全市

优势企业摸底排查，征集进入工作站培育库，围绕国家、省级工

作站设站条件，开展政策培训和业务指导，指导企业培育高水平

研究队伍。强化部门工作合力，经信、科技等主管部门做好对企

业市级企业技术中心等相应等级科研平台的培育和认定工作，确

保在库企业设站条件及时达标。

二是加强工作站管理。开展博士后工作站督导工作，重点检

查设站单位博士后管理制度、博士后研究机制建立情况以及政策

兑现情况等，督促及时整改到位。强化博士后科研工作站对在站

博士后培育主体责任，要求符合条件的在站博士后积极申报国

家、省科研资助专项，积极参加国家省博士后创新创业大赛、全

国博士后“揭榜领题赛”、博士后交流计划等博士后赛事活动，促

进科研成果转化。
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联系单位：六安市人力资源和社会保障局

联系电话：0564-3370637

六安市人力资源和社会保障局

2024年 6月 4日

抄送：市政府办公室，市人大人选工委，舒城县人大常委会。


